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L- 63 Scienze dalis Pubbliche Amministrazion

sreve descrizions del corse:
Il Corso mira & formare figure professionall di elevato profilo, capact di rispondere alle
esigenze delle pubbliche amministrazion contemporanee e delle organizzazioni orivate

Atiraverso o studio delle discipline politico-istituzionali, statistico-economiche, giuridiche e
politice-gestionali | laureati matureranno competenze e conoscenze specifiche gestionali e
di governance, nonché una buona Capacita di letiura delle diverse realta e zbilita &
rizoivere problemi allinterno di situazion complesse,

Seguendo un articolato percorso formative caratierizzato dallinterdisciplinarieta, forniia
dalfapporto di saperi specifici degli ambiti disciplinari caratterizzanti (statistico-guantitativo,
economice-organizzative,  giuridico, storico-istituzionale = politologico), gli  student
potranno acguisiranno gli strumenti tecnici necessari per svoigere funzioni di slevata
responsabilita e compiti organizzativi, géstionali e di controllo, siz nelle amministrazioni
pubbiicheche relle T orgarizzaziont private - ativire i stayes e larove gl
rappresentano ulteriorl momenti di approfondimento e di arricchimento, non solo teorico

del percorse formative infrapreso,

~ Specialisti della gestione della P.A.
Specialisti del controllo nella P A,
Ricercatori e tecnicl laureati nelle scienze politiche & sociali

e Reguisiitdiammissions.
Al corse magistrale sono ammessi | faureali di primo livello o | lauresti dei vecchi
ordinamenti quadriennall (o quanti sono in possesso di equipollenti titoli di studio rilasciat

da istituzioni universitarie estere) che siano in possesso delle necessarie conoscenze di
base nelle discipline giuridiche politelogiche, economico-sta istiche-a-storee-istituzionali,—
e della lingua inglese.

Possono avere accesso | laureati tiennali nelle CLL-18, L-36, L-37, 1.-38. ed in generale, |
taureati in Scienze politiche, Scienze dell'amministrazione, Relazioni internazionali, Studi
europel, Economia, Sociolegia, Servizio sociale e Giurisprudenza, fatti salvi | requisiti di
preparazions individuale previst nel regolamento  didattico del Corso di  sfudio.
Per tutti gli studenti 'accasso & comungue condizionato al possesso def requisiti curriculari
aefiniti nel regolaments didattico del corso, Indipendantemente daj requisiti curricular per
tuttt gli studenti & prevista una verifica della personale preparazione, con modalitd definite
nel regolamento didattico. Non song previsii debiti formativi ovvero obblighi formativi
aggiuntivi al momenio dell'accasso.

[

La prova d'accesso consisie in un colloguio tendente ad accertare le conoscenze dello
dente refativamente zi 4 88D di base suindicati, e nella letture e traduzione
estemporanea di un brano in lingua inglese.
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0 Corso mira & formare il personale dirigenziale delle amministrazioni pubbliche e private,
capace di svolgers, con competenza e professionaliia, 1| delicate ruolo di gestione,
cocrdinamento e organizzazione che caratierizza il modsrno manager.

E' oblettivo del corso formire competenze interdiscipiinari caratierizzant il profilo allinterno
dei  seguenti seffori  scientifici “statistico-guantitativo™ ‘economico-crganizzativo™
‘giuridico”; “processi decisionali e organizzativi’, nelia convinzione che il punto di forza dj
coloro che si trovano ad dover adottare dacisioni ad organizzare io staff in un contesto di
complessita come quelio attuale sono favorit da un approceio multiforme ai problemi.

E' obiettivo del corso ia costruzione df un profilo che utilizzi una metodelogia di analisi

delle fatiispecie che tenga conto dellz loro varieta & dalls continua evoluzione dellz societa

e dellordinamento attraverse il quale questa sl esprime.

E’ obiettivo del corso formare una figura attenta al profiti di gfficacia, economicita ed
efficienzadeli'o rgaTizzaziore nelteguale S irsenite ronmeno—c eraquelirdiesticig——
legalita e trasparenza nella gestione delle risorss & nell'adozions delle scalte

& g eden FoNs ] - a
Strutturs del coren:

i percorso formativo & ariicolato in materie carattedzzanti afferenti agli-ambiti-disciplinar - —on
~ sopra indicati, completati da discipline affini efo integrative utili a completare la
preparazione dello studente. Gl iscritti rafforzeranno [e sompetanze acquisite anche
mediante attivita di tirocinio ¢ stage. Si migliorera in tal modo la conoscenza e Ia capacitz
di comprensione delia prassi amministrativa,

i ciclo si completera con la discussione di una tesi di laurea, su un argomento di

particolare interesse, che fard fesoro delle conoscenze acquisite durante i corso e sara
discussa in apposita seduia dinanzi ad una Commissione.
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